W INFO

Wirtschaftsjunioren der Metropolregion Rhein-Neckar 1 /14

L i iy

Wie weiblich wird die Welt?
WJ Klartext 2013 mit
Prof. Dr. Dagmar Schipanski

WJ MA-LU Interna 2014
Ruckblick und Weichen-
stellung zugleich

Dem Zucker auf der Spur
Betriebsbesichtigung bei

AN

Metropolregion
Rhein-Neckar

JCI®.

Sudzucker in Offstein



MADE Il
BY I
MITTELSTAND.

DANKE

FUR DIE KRAFT,
EINE GANZE REGION
VORANZUTREIBEN.

DEUTSCHLAND -
MADE BY MITTELSTAND.

ET2 DZ BANK ET1 WGZ BANK

Der Mittelstand ist der Motor der deutschen Wirtschaft. Es ist
m—v DZ PRIVATBANK Zeit, den Unternehmerinnen und Unternehmern hierftur Danke

zu sagen. Fur ihre Leistungen und daflr, dass wir sie seit Uber

150 Jahren als starker Partner auf ihrem Weg begleiten durfen.

Profitieren Sie von unserer Genossenschaftlichen Beratung und

dem Allfinanzangebot fur Unternehmen. Mehr erfahren Sie bei

£ \WL BANK Ed VR LEASING  E™ VR Corporate Finance einem personlichen Termin in lhrer VR Bank Rhein-Neckar eG
oder unter deutschland-made-by-mittelstand.de

: DG Genossenschaftliche FinanzGruppe
£ VR Equitypartner HYP Werte schaffen Werte. m Volksbanken Raiffeisenbanken

Zur Genossenschaftlichen FinanzGruppe Volksbanken Raiffeisenbanken gehéren auBerdem:
Bausparkasse Schwabisch Hall, Union Investment, easyCredit und Minchener Hypothekenbank.

VR Bank
www.vrbank.de Rhein-Neckar eG == ' ==



Liebe vyrirtschaftsjuniorinnen,
liebe Wirtschaftsjunioren,

wie jedes Jahr tritt der neue amtierende
Geschaftsfiihrende Ausschuss mit einem
neuen Jahresmotto an. Fur das Jahr 2014
lautet es .Zukunft verstehen - Wirtschaft
gestalten”. Hierbei sollten mehrere Ele-
mente bei den geplanten Veranstaltungen
in diesem Jahr zum Ausdruck kommen.
Auf der einen Seite der Zukunftsaspekt
als Fortsetzung des letztjahrigen Mottos
.Engagement ist Zukunft”. Wir sind der
festen Uberzeugung, dass es fiir uns als
junge Fuhrungskrafte und Unternehmer
wichtig ist zu verstehen, welche tech-
nischen Trends und gesellschaftliche
Entwicklungen auf uns zukommen. Nur
so konnen wir verstehen, welche Maf-
nahmen schon heute erforderlich sind,
um einen wirtschaftlichen Erfolg auch in
der Zukunft sichern konnen.
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Auf der anderen Seite der klare Wirt-
schaftsbezug, den wir auf Basis von Rick-
meldungen aus dem Kreis bewusst mit
aufgenommen haben. Der Startpunkt fur
eine Reihe von Vortragen zu diesem Mot-
to markierte der Vortrag von Sven Gabdr
Janszky, der uns zur Jahresauftaktveran-
staltung mit auf eine spannende Zeitreise
ins Jahr 2025 mitnahm. Der Vortrag stellt
das Fundament fur alle weiteren Vortra-
ge dar. So wollen wir im Jahresverlauf

Andreas Ritter und Mareen Moller
Geschdftsfiihrender Ausschuss der Wirtschafts-
junioren Mannheim-Ludwigshafen 2014

entsprechend die Entwicklungen in den
jeweiligen Unternehmensbereichen wie
etwa Produktion, Marketing und Vertrieb
behandeln.

Wir freuen uns auf tolle Veranstaltungen
mit euch in diesem Jahr.

Herzliche Juniorengriife!
Mareen und Andreas
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W] Klartext 2013 mit

Prof. Dr. Dagmar Schipanski

Kraftemessen im Berufsalltag - Wie weiblich ist die Welt? Riickblick und Weichenstellung
Zum dritten Mal veranstalteten die Wirtschaftsjunioren zugleich — Interna 2014
Mannheim-Ludwigshafen, Heidelberg und Worms fiir Mit-
glieder und Interessierte am 12. November 2013 die jahrliche
Klartext-Veranstaltung in Heidelberg. Als Referentin war Prof.
Dr. Dagmar Schipanski geladen, um lber die Berufsfahigkeit
von Frauen als Selbstverstandlichkeit in der Gesellschaft zu
sprechen. Die Tragerin des Bundesverdienstkreuzes hat in
der DDR Karriere als Physikerin und Ingenieurin gemacht,
war von 2004 bis 2009 Prasidentin des Thiiringer Landtags
und ist seit 2011 Rektorin des Studienkollegs Berlin. Sie setzt
sich fur eine gelebte Gleichberechtigung ein, bei der es um
eine gemeinsame Verantwortung und vor allem auch eine

Die Interna der Wirtschaftsjunioren Mann-
heim-Ludwigshafen (WJ) fand am 16. Januar
2014 in den Raumen der IHK Pfalz statt. Sie
bietet allen Mitgliedern ein Riickblick auf das
Erreichte des vergangenen Jahres und stellt

auf der anderen Seite auch eine Weichenstel-
lung fiir die kommenden Jahre dar. So ist ein
wichtiger Tagesordnungspunkt die Wahl der
zwei neuen Mitglieder des Geschaftsfiihren-
den Ausschusses, wie aber auch das Jahres-

Veranderung des gesellschaftlichen Bewusstseins geht, damit programm 2014

Frauen und Manner sich in Beruf und Familie gleichermafien
entwickeln konnen. 1 O
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WJ Klartext 2013: mit Prof. Dr. Dagmar Schipanski
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Krdftemessen im Berufsalltag -
Wie weiblich wird die Welt?

// Text: Tobias Tontsch
Bilder: Rhein-Neckar-Zeitung, Privat

Kraftemessen im Berufsalltag - Wie
weiblich wird die Welt? Unter diesem
Motto veranstalteten die Wirtschaftsjuni-
orenkreise Heidelberg, Mannheim-Lud-
wigshafen und Worms ihre diesjahrige
Klartext-Veranstaltung der Metropolregi-
on Rhein-Neckar. Thilo Sarrazin und Ole
von Beust waren die letzten beiden be-
kannten Redner. Erstmal nahm mit Prof.
Dr. Dagmar Schipanski eine Frau Platz
auf dem Podium von Klartext. Bekannt
wurde Prof. Dagmar Schipanski als par-
teilose Kandidatin fir das Amt des Bun-
desprasidenten gegen Johannes Rau im
Jahr 1999. Als Veranstaltungsort wurde
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das historische Alte Frauenbad in Heidel-
berg gewahlt.

Frauen in Wissenschaft, Politik,
offentlichem Dienst und Wirtschaft

Zu Beginn der Veranstaltung machte
Schipanski deutlich, dass es unerldss-
lich sei, Frauen in samtliche Bereiche
unserer Arbeitswelt besser zu integrie-
ren. Dies konkretisierte sie anhand von
Frauen in Wissenschaft, Politik, offent-
lichem Dienst und Wirtschaft. Hier stehe
Deutschland in den kommenden Jahren
vor gewaltigen Herausforderungen - hier

nannte sie vor allem die demographische
Entwicklung, die anstehende Energie-
wende, sowie generelle Anstrengungen,
Bedurfnisse von Frauen in der Berufswelt
besser zu bertcksichtigen.

Gleichberechtigung

Schipanski spannte einen weiten Bogen
Uber die historische Gleichberechtigung
von Frauen in unserer Gesellschaft. In-
teressant an dieser Stelle sei die un-
terschiedliche Entwicklung in Ost- und
Westdeutschland, so Schipanski. In der
ehemaligen DDR wurden Rechte der



Klartext

der Wirtschaftsjunioren der Metropolregion Rhein-Neckar

Frauen verfassungsmafig seit dem Jahr
1949 festgeschrieben, was zu einer Be-
schaftigung von Frauen von rund 95 %
fuhrte. Sie fugte allerdings hinzu, dass
Frauen im Schnitt rund 30 % weniger ver-
dienten, als Manner. In Westdeutschland
durften Ehemanner bis zum Jahr 1976 ih-
ren Frauen das Arbeiten sogar verbieten.

gesellschaftliche Akzeptanz

Das abschlieBende Fazit von Schipan-
ski ist ein politischer Prozess, der ein

Bewusstsein  fir mannerdominierte
Strukturen schafft. Sie spricht sich ge-
gen staatlich verordnete Quoten aus,
wenn es Uberhaupt auf eine Quote hi-
nauslaufen sollte, misse diese flexibel
bleiben [sog. .Flexi-Quote”). Diese stehe
allerdings in einem unmittelbaren Zu-
sammenhang mit einer breiten gesell-
schaftlichen Akzeptanz. Im gleichen Zug
figte sie hinzu, dass Frauen sich mehr
.zeigen mussen”, das .Mdgliche wagen
mussen”. Im Kern gehe es auch darum,
bestehende Rollenbilder von Mann und

mit freundlicher
Unterstitzung von

CEMA AG Spezialisten fiir
Informationstechnologie
www.cema.de

Frau zu durchbrechen. Dies zeigte auch
die abschlieBende Podiumsdiskussion
mit Stefanie Kibler (SAP Deutschland
AG und Co. KG) und Martina Stoppanski
(Autohaus Stoppanski GmbH): .Ein biss-
chen anderes Rollenbild braucht’s!”, so
Stefanie Kibler.

Die Wirtschaftsjunioren bedanken sich
herzlich bei Thomas Steckenborn, dem
Vorstandsvorsitzenden der Cema AG fur
seine Unterstiitzung der Klartext-Veran-
staltung.
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MidTermMeeting

// Text: Andreas Ritter
Bilder: Patrick Imgrund

Fiinf Nationen zu Gast in Mannheim
.MidTermMeeting”! Dieser Begriff ist
selbst Hardcore WJ'lern nicht zwangs-
laufig ein Begriff. Er bezeichnet ein un-
terjahriges Treffen der Prasidenten un-
serer EMT-Partnerkreise mit besonderer
Ausrichtung auf organisatorische Belan-
ge der EMT. Im vergangenen November
hatten wir die Ehre, dieses préasidiale
Treffen auszurichten. Und daher durften
wir Vertreter aus unseren Partnerkrei-
sen in Villefranche (Frankreich), Hasselt
(Belgien), Alphen a/d Rijn (Niederlande],
Lappeenranta (Finnland) und Reykjavik
(Island) - dem Ausrichter der EMT 2014
in Island - bei uns als Gaste begrifien.
Vertreter unserer Partnerkreise aus Fin-
gal (Irland) und Orsta-Volda (Norwegen)
war es leider nicht maoglich, an diesem
Wochenende bei uns zu sein. Sie haben
etwas verpasst!

Um uns als besonders gute Gastgeber
zu prasentieren und unseren Freun-
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den einen Einblick in unsere Heimat zu
gewahren, boten wir eine umfassende
Betreuung, insbesondere .Home Hospi-
tality” an. Ein besonderer Dank gilt hier
zunachst allen Junioren, die so tatkraftig
mithalfen und unseren Gasten ein Bett
fur die Nacht bereit stellten, den Fahr-
dienst Ubernahmen und rund um die Uhr
zur Verfligung standen.

Typisch deutsch: Grillen

Neben dem eigentlichen organisato-
rischen Teil, bei dem vor allem Uber kinf-
tige neue Partnerkreise der EMT und die
nahende EMT in Island diskutiert wurde,
konnten wir unseren Partnerkreisen ein
Uberaus spannendes Programm bieten.
In traditioneller Art richteten wir am Er-
offnungsabend ein typisch deutsches
Grillfest aus. Bei Bier und Wein, Steak
und Salat war zunachst ein gemditliches
Beisammensein angesagt. Alles in allem
war es ein gelungener Auftakt des Wo-
chenendes.

Der folgende Morgen stand ganz im Zei-
chen des .Presidents’ Meeting”, also der
Versammlung der Prasidenten, um die
EMT betreffende organisatorische Be-
lange zu besprechen. Von unserer Seite
nahmen an dieser Besprechung der im
Jahr 2013 amtierende Prasident Patrick
Mense und dessen Stellvertreter Patrick
Imgrund, welcher unseren Kreis in Island
im Jahr 2014 vertreten wird, teil. Wesent-
liche Punkte der Versammlung betrafen
potentielle neue EMT-Mitglieder. Ohne
zu viel zu verraten: Es gibt einige sehr
attraktive Interessenten! Wir sind zuver-
sichtlich, den ein oder anderen interes-
sierten Kreis bereits in Island als Gast
begrifien zu dirfen. Daneben war selbst-
verstandlich ein Ausblick auf die nahende
EMT in Island von groflem Interesse, auf
die im folgenden zurlickzukommen sein
wird.

Am Nachmittag konnten wir uns so-
dann wieder von unserer traditionellen



Seite zeigen und boten unseren Gasten
die Maoglichkeit einer Fihrung durch die
Weinheimer Hausbrauerei. Auf Englisch
versteht sich! Und selbstverstandlich be-
stand auch die Moglichkeit von Kostpro-
ben aus dem Sortiment ,unserer” Haus-
brauerei.

Das Highlight: Der Jahresabschluss

Der Abend stand sodann ganz im Zeichen
unseres Jahresabschluss. Wer nicht
dabei war, dem sei gesagt, dass er ein
rauschendes Fest verpasst hat. Ein von
unserem geschaftsfihrenden Ausschuss
stimmungsvoll  ausgerichteter  Abend
mit vorziglichem Essen, ausgelassener
Stimmung, Musik und Tanz. Selbstver-
standlich stand ausreichend Zeit zur
Verfligung, um unsere internationalen
Freunde personlich kennenzulernen, wo-
von zahlreich Gebrauch gemacht wurde.
Von vielen, die sich bislang wenig mit der
EMT beschaftigt hatten, war zu verneh-
men, dass die Lust gereift ist, kiinftig bei
der EMT hineinzuschnuppern.

Im Rahmen des Jahresabschlusses hat-
ten unsere islandischen Freunde zudem
die Mdoglichkeit, ihre EMT vorzustellen.
Vor allem konnten wir eine Vorschau auf

die einzigartige Na-

tur Islands genieflen,

was flr sich genom-

men bereits die EMT

zu einem absoluten

Muss im Terminkalen-

der macht. Darlber

hinaus verspricht auch

das EMT-Thema .ECO

vs. EGO" interessante

Diskussionen und Ein-

blicke. Und wer im-

mer noch nicht Gber-

zeugt ist, der sollte

sich den Film anse-

hen, mit denen die

Islander einen klei-

nen Ausblick auf ihre Konferenz geben.
Spatestens dann heiflt es: Wir sehen
uns 2014 in Island! Wer jetzt Lust auf
die Konferenz bekommen hat und mehr
erfahren mochte, der kann auch ger-
ne auf der Konferenzhomepage unter
www.jci.is/femt2014/ stobern und sich na-
her informieren.

Gegen Ende des Jahresabschlusses
stand fur den .harten Kern” unserer in-
ternationalen Freunde und Junioren noch
ein spezieller Punkt auf der Tagesord-

nung. So wurden noch einige gesehen,
wie sie eine kleine Tour durch die Knei-
pen und Bars des Jungbusch unternah-
men und das Mannheimer Nachtleben
kennenlernten.

Insgesamt war es fir alle ein rundum ge-
lungenes Wochenende. Aber auch jedes
Wochenende geht einmal zu Ende. Zum
Abschluss luden wir zum Brunch an die
Rheinterrassen und es hief3: Bis nachstes
Jahrin Island. Wir freuen uns!

Schlatter

Rechtsanwalte | Steuerberater | Fachanwilte

STRATEGIE
VERTRAUEN
KOMPETENZ

ERFAHRUNG

www.kanzlei-schlatter.de

Heidelberg | Kurfiirsten-Anlage 59 | 69115 Heidelberg | Telefon +49.6221.9812-0
Mannheim | Seckenheimer Landstr. 4 | 68163 Mannheim | Telefon +49.621.4608474-0




Jahresabschlussparty der WJ MALU

Mit Schwung das vergangene Jahr verabschieden

... und das neue begriifden!

// Text: Barbara Wittich
Bilder: Stephan Gawlik

73  Wirtschaftsjunioren, ein Samstag-
abend und eine tolle Location mit lecke-
rem Essen und klasse Musik - das kann
nur in einer erfolgreichen Jahresab-
schlussfeier resultieren.

Ende November lud der Wirtschaftsju-
niorenkreis Mannheim-Ludwigshafen
ein, die vergangenen Monate Revue pas-
sieren zu lassen und das neue Jahr zu
begrifien. Im Badischen Hof in Secken-
heim wurden wir in einem wunderbar
hergerichteten Kellergewdlbe bei einem
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Glas Sekt und warmen Worten von Julia
Oppinger aus dem Geschaftsfiihrenden
Ausschuss empfangen. Nach den ersten
kurzweiligen Gesprachen verteilten wir
uns an die Tische und genossen die ser-
vierte Vorspeise.

Mit von der Partie -

unsere internationalen Gaste

Neben den Wirtschaftsjunioren aus
Mannheim-Ludwigshafen feierten inter-

nationale Gaste mit uns. Sie waren aus
den Twinningpartnerkreisen  Belgien,
Finnland, den Niederlande, Frankreich
und Island angereist, um mit uns zu fei-
ern. Den Abend zuvor und den Tag hatten
sie bereits mit den Mitgliedern des AKls
verbracht: den Freitagabend bei einem
winterlichen Grillen, den Samstag mit ei-
ner Konferenz am Morgen und einer Bier-



probe am Nachmittag. Mudigkeit oder
Erschopfung lieB3 sich keiner anmerken,
viel mehr brachten sie eine Menge gute
Laune mit in den Badischen Hof. Hier
wurden sie von den AKI Arbeitskreislei-
tern Patrick Mense und Patrick Imgrund
im Plenum nochmal personlich und mit
Foto-Impressionen der letzten European
Multi Twinnings (EMT) begrifit. Die Fotos
weckten bei vielen schone Erinnerun-
gen und machten Lust auf das nachste
internationale Treffen. Zu diesem, dem
EMT in Reykjavik im Mai 2014, luden die
drei angereisten islédndischen JCller alle
Wirtschaftsjunioren ein. Sie stimmten mit
organisatorischen Informationen, wun-
derbaren Bildern der islandischen Natur
und einem selbstgedrehten Video auf das
Wiedersehen ein.

Das machte Appetit

. nicht nur auf die Konferenz und die
Pre-Tour auf der Vulkaninsel, sondern
auch auf den kulinarischen Hauptgang
der Jahresabschlussfeier. Dieser war
als Buffet im Nebengewolbe angerichtet.
Feiner Lachs, herzhafter Saumagen und
duftende Teigware machten die Auswahl
schwer und alle hungrigen Minder satt.
Nichtsdestotrotz durfte die Nachspeise
nicht fehlen und eine Auswahl an Mousse
au Chocolat, Creme Br(lée und weiteren
Kostlichkeiten rundete das Festmahl ab.

Zeit fiir einen Toast

Mareen Moller und Andreas Ritter vom
Geschaftsfihrenden Ausschuss nutz-
ten den feierlichen Rahmen, um Markus
Roth den Preis fiir auflerordentliches,

langjahriges Engagement zu verleihen
und Ulrike Reinhard als neues Mitglied in
den Kreis der Wirtschaftsjunioren Mann-
heim-Ludwigshafen aufzunehmen. Auf
beide Junioren wurde ein herzlicher Toast
ausgesprochen.

Bewegung und Planeschmieden

Nach dem Abschluss des offiziellen Rah-
mens drehte der DJ die Musik lauter, die
Tische leerten sich und die Wirtschafts-
junioren eroberten die Tanzflache. Zeit
und die Mdglichkeit fur ruhige Gespra-
che blieb selbstverstandlich auch und
so wurden beim Jahresausgang 2013
bereits Plane geschmiedet fir ein neues,
spannendes und prallgefilltes Jahr 2014
der Wirtschaftsjunioren Mannheim-Lud-
wigshafen!

Wir verschicken alles.

Wir sind Ihr Direktmarketing-Dienstleister fiir Lager- und Versandlogistik, Fulfillment, Konfektionierung, Weiterverarbeitung, Lettershop, Mailings, Adress- und Datenmanagement.

\EF:E\

CIRCLE FULFILLMENT GMBH

TullastraBe 14
WIR WIRTSCBA9126 Heidelkerg/ o 1

Tel. 06221-718320
www.cfg-direktmarketing.de



Die Interna der Wirtschaftsjunioren Mannheim-Ludwigshafen

Wieder im

Viererteam

// Text: Mareen Mdller
Bilder: Pawel Mrozik

Die Interna der Wirtschaftsjunioren
Mannheim-Ludwigshafen  (WJ]  fand
am 16. Januar 2014 in den Raumen der
IHK Pfalz statt. Frank Panizza, gastge-
bender Geschaftsfihrer, eroffnete die
Vollversammlung vor 85 Mitgliedern und
externen Gasten. Die Grufworte spra-
chen Wolfgang Rempel, Vizeprasident
der IHK Pfalz und Christian Wewezow,
Bundesvorsitzender der Wirtschaftsjuni-
oren Deutschland. Der auf der Jahres-
abschlussveranstaltung zum Junior des
Jahres 2013 gekirte Markus Roth refe-

10/ WIR WIRTSCHAFTSJUNIOREN

rierte dann das Credo von Junior Cham-
ber International (JCI).

Kassenpriifer

Der Bericht des Kassenprifers, die Ent-
lastung der Geschaftsfihrung sowie die
Neuwahl der Kassenprufer fir das Jahr
2014 mussten in Abwesenheit der beiden
wegen Krankheit entschuldigten Kassen-
prufer Dr. Philip Roth und Holger Damm
geschehen. Fir den Bericht sprang Dr.
Andreas Guldan, Rechtsberater und Mit-
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glied der Wirtschaftsjunioren Mannheim-
Ludwigshafen, ein, so dass auch dieser
Tagesordnungspunkt nach der Wieder-
wahl der beiden Kassenpriifer abge-
schlossen werden konnte.

Riickblick 2013

Der Rickblick auf 2013 durch Julia Op-
pinger und Andreas Ritter, Mitglieder
des Geschaftsfihrenden Ausschusses
(GA) 2012/2013, zeigt stets auf, wie viele
schdéne Momente und spannende Vor-



Mitglieder des Geschdftsfiihrenden
Ausschusses (GA) 2014/2015 der
Wirtschaftsjunioren Mannheim-
Ludwigshafen: Martin Slosharek,
Andreas Ritter, Mareen Moller,

Knut Allendorf (von links nach rechts)

trage es in einem WJ Jahr gab, die fur
die persdnliche und berufliche Weiter-
entwicklung der Mitglieder beigetragen
haben konnten. Sei es durch Vortrage
von Personlichkeiten wie Ernst Ulrich
von Weizsacker, Naturwissenschaft-
ler und Politiker, oder Thomas Bruch,
Geschaftsfiihrer Globus Holding, der
GA war immer dabei. Beispielsweise
beteiligte er sich beim Charity Projekt
.Laufend Gutes tun”, bei fast allen AK-
Sitzungen, bei der neuen Informati-
onsveranstaltung Starter Academy zur
Mitgliedergewinnung und -bindung,
bei den nationalen und internationalen
Konferenzen, beim Politischen Koch-
duell, bei Themen wie der Konversion,
beim Wirtschaftstalk mit dem Freun-
deskreis 58 und bei vielen spannenden
Sitzungen.

Freundeskreis 58
Programm 2014

Danach stellte der Freundeskreis 58 ver-
treten durch die beiden Vorstande Diet-
mar Pohlmann und Klaus-Giinther Sau-
erheber das Programm fur 2014 vor. Wie
auch im letzten Jahr - so Dietmar Pohl-
mann - sind wieder attraktive Vortrage
und Betriebsbesichtigungen organisiert.
Ziel des Freundeskreises 58 sind gemein-
same Veranstaltungen zum Erfahrungs-
austausch und Kennenlernen zwischen
den WJ Senioren und Junioren.

Konferenzen 2014

Des Weiteren wurden die Konferenzen
2014 vorgestellt: beginnend mit der Lan-
deskonferenz (LAKO] in Baden-Baden
(Baden-Wiurttemberg), fortgesetzt mit
der LAKO in Pirmasens (Rheinland-Pfalz)
und finalisiert mit dem Weltkongress
(WEKO) in Leipzig. Die zwei neuen Lan-
desvorsitzenden der o.g. Bundeslander

Maren Bott und Dirk Janthur stellten sich
ebenso vor.

Wahl des GA
Ein wichtiger Tagesordnungspunkt war
die Wahl der zwei neuen Mitglieder des

GA. Die Kandidaten Knut Allendorf und
Martin Slosharek stellten sich vor und so-

Ein Blick in die vollbesuchte Interna
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mit zur Wahl. Nachdem die Wahlordnung
erklart wurde, wahlte die Versammlung
aufVorschlag des GA den Wahlausschuss.
Den Vorsitz hatte Senator Dietmar Pohl-
mann, der von Lisa Maibach und Nicole
Walz unterstiitzt wurde. Daraufhin wurde

die geheime Wahl durchgefihrt.
Jahresprogramm 2014

Wahrend der Stimmauszahlung stellte
der Erweiterte Geschaftsfiihrende Aus-
schuss (EGA), d.h. der aktuelle GA und
die Arbeitskreisleiter das Jahrespro-
gramm vor. Als erstes wurde die Stra-
tegie bzw. das Motto des GA vorgestellt.
Bei der Auswahl der Strategie fur 2014
war es Mareen Moller, Mitglied des GA
2013/2014, wichtig, einen Teil des Mot-
tos von 2013 .Engagement ist Zukunft”
wieder aufzugreifen. Der Grund dafir ist,
dass Andreas Ritter bereits 2012 und 2013
Mitglied des GA war und nun ein drittes
Jahr im Amt bleibt. So wurde das Thema
.Zukunft” wieder aufgegriffen. Die Stra-
tegie des GA 2014 heiflt daher .Zukunft
verstehen, Wirtschaft gestalten”. Diesem
Motto folgend werden im Laufe des Jah-
res Veranstaltungen unter anderem zu
Unternehmensfunktionen wie Produkti-
on, Marketing und Technik angeboten.
Mareen Moller machte am Ende der Pra-
sentation zum Jahresprogramm darauf
aufmerksam, dass Aktivitat und Enga-
gement essentielle Voraussetzungen fir
das Funktionieren der Wirtschaftsjuni-
oren und insbesondere der Arbeitskreise
sind. So sollte es doch mdglich sein, dass
ein Mitglied mehrere Gesamtkreisveran-
staltungen im Jahr besucht und genauso
als notwendig erachten, einmal im Monat
den Stamm-Arbeitskreis (AK) zu besu-
chen. Dies war dann auch die Uberleitung
zum Vorstellen des Jahresprogramms
durch die AK Leiter.

Arbeitskreise

So wird der AK Internationales (AKI] die
Reise zur EMT in Island in diesem Jahr
organisieren und die im nachsten Jahr
stattfindende EMT in Mannheim-Lud-
wigshafen vorbereiten. Der AK Kritisches
Engagement in der Politik (KEP) wird sich
ganz verstarkt mit gesellschaftlichen
Themen auseinander setzen. Der mit
neuer Vision aufgestellte AK Bildung und
Wirtschaft (BIWI) méchte seine Mitglieder
.verbinden”, neben der Projektarbeit mit
der Bildungsbricke e.V. zusammenarbei-
ten und bietet z.B. ein JCI Networking Se-
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minar an. Abwechslungsreiche Themen
werden beim AK Unternehmensfiihrung
und Politik geboten.

Dietmar Pohlmann gab dann das Ergeb-
nis der schriftlichen und geheimen Wahl
bekannt. Beide Kandidaten Knut Allen-
dorfer und Martin Slosharek wurden mit
hohem Stimmanteil in das Amt des GA
2014/2015 gewahlt. So besteht der GA
wiederin alter Tradition aus einem Vierer-
team. Julia Oppinger schied aus dem Amt
aus und erhielt neben einem JCI Past
President Pin ein Dankeschdn und eine
Wertschatzung, da Julia Oppinger ge-
nauso wie Andreas Ritter ein zweites Mal
als Mitglied des GA angetreten ist. Auch
an dieser Stelle soll die Bereitschaft von

Julia Oppinger und ihr Engagement fir
die Wirtschaftsjunioren hervorgehoben
werden. Fiur personellen Nachwuchs im
Vereinsleben wurde auflerdem gesorgt.
Folgende vier neue Probemitglieder wur-
den als Vollmitglieder aufgenommen und
erhielten die JCI Pins: Matthias Uhl, Tim
Arzheimer, Dr. Stefan Schroder, Volker
Bares.

Ein herzliches Dankeschdn geht auch
an die IHK Pfalz fur die Bereitstellung
der Raumlichkeiten und die Organisati-
on des Abendessens, welches wegen der
straffen aber diszipliniert eingehaltenen
Tagesordnung rechtzeitig nach dem of-
fiziellen Teil der Interna eingenommen
werden konnte.
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Neue Gesichter in 2014

Herzlichen Gliickwunsch und Willkommen
im Geschdftsfiihrenden Ausschuss der Wirtschaftsjunioren
Mannheim-Ludwigshafen: Knut Allendorf

// Text: Oliver Huschke
Bild: Privat

Die Wahl ist vorbei und es steht fest, Du
bist im Geschdftsfiihrenden Ausschuss der
Wirtschaftsjunioren Mannheim-Ludwigs-
hafen. Nun mdéchten wir die Gelegenheit
nutzen, dich nach deinen Beweggriinden
zu befragen und ebenso, um auch mehr
tiber dich als Person zu erfahren.

Knut, was hat dich bewogen, dich bei
den Wirtschaftsjunioren Mannheim-
Ludwigshafen einzubringen und seit
wann bist du dabei?

Bei den Wirtschaftsjunioren Mannheim-
Ludwigshafen bin ich seit 2012. Da ich
seit 2006 in Mannheim wohne, bin ich,
aufgrund des Wohnortes, von meinem ur-
springlichen Kreis Kaiserslautern nach
Mannheim gewechselt.

Was motiviert dich bei den Wirtschafts-
junioren und was reizt dich insbesonde-
re an der Arbeit im Geschdftsfiihrenden
Ausschuss (GA)?

Der Kreis Mannheim-Ludwigshafen ist
ein Uberaus attraktiver und aktiver Kreis.
Die unterschiedlichen Projekte und Ver-

an Maglichkeiten, sich weiterzubilden
und personlich einzubringen. Mit der Ar-
beit im Geschaftsfiihrenden Ausschuss
mochte ich meinen Anteil am weiteren
Gelingen beitragen.

Was mochtest du fiir die Wirtschaftsju-
nioren Mannheim-Ludwigshafen im GA
erreichen?

Fir mich ist es wichtig, einen mdglichst
breiten Blickwinkel auf Themen zu rich-
ten. So sollen die Themen auch ein mog-
lichst breites Spektrum abdecken.

Wie kam es dazu, dass Du Dich mit
Martin Slosharek zur Wahl gestellt
hast?

Ganz einfach; Ich wurde gefragt. Nach
reiflicher Uberlegung habe ich dann Ja
gesagt.

Was machst du beruflich, was als Aus-
gleich, und gibt es dariiber hinaus noch
Platz fiir Hobbies? Wenn ja, welche?

Ich gehe viel ins Theater und das auch

und Pop Konzerte dazu. Nebenbei ver-
suche ich mich auch noch fit zu halten,
was mehr oder weniger gut gelingt. Mein
Terminplan wurde durch das Amt nicht
schlanker.

Was mdchtest du neuen Mitgliedern mit
auf thren Weg bei den Wirtschaftsjuni-
oren Mannheim-Ludwigshafen geben?

Bringt Euch ein, Ubernehmt Verantwor-
tung und lernt daran. Irgendwann werd
en die gesammelten Erfahrungen nitz-
lich sein. Die Wirtschaftsjunioren bieten
die beste Mdglichkeit Erfahrungen zu
sammeln und sich mit vielen Interes-
santen Menschen auszutauschen, natio-
nal wie international.

Vielen Dank Knut fiir das Interview.

Das Interview fiihrte Oliver Huschke.

anstaltungen bieten ein breites Spektrum  Uberregional. Genauso gehoren Rock

»Bringt Euch ein, iibernehmt Verantwortung und
lernt daran. Irgendwann werden die gesammelten
Erfahrungen niitzlich sein.“

Knut Allendorf // Geschdftsfiihrenden Ausschuss der Wirtschaftsjunioren Mannheim-Ludwigshafen 2014
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Knut Allendorf //

37 Jahre, Ledig
Bei den Wirtschaftsjunioren seit: 2005
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Neue Gesichter in 2014

»,Motivationsfaktor Nummer 1 sind die vielen Menschen
und tollen Projekte der vergangenen Jahre. Gemeinsam

haben wir vieles, aus meiner Sicht AufSerordentliches,

geleistet und erreicht.“

Martin Slosharek // Geschiiftsfiihrenden Ausschuss der Wirtschaftsjunioren Mannheim-Ludwigshafen 2014

Herzlichen Gliickwunsch und Willkommen
im Geschiftsfiihrenden Ausschuss der Wirtschaftsjunioren
Mannheim-Ludwigshafen: Martin Slosharek!

// Text: Oliver Huschke
Bild: Privat

Die Wahl ist vorbei und es steht fest, Du
bist im Geschdftsfiihrenden Ausschuss
der Wirtschaftsjunioren Mannheim-
Ludwigshafen. Nun mochten wir die
Gelegenheit nutzen, dich nach deinen
Beweggriinden zu befragen und ebenso,
um auch mehr tiber Dich als Person zu
erfahren.

Martin, was hat dich bewogen, dich bei
den Wirtschaftsjunioren Mannheim-
Ludwigshafen einzubringen und seit
wann bist du dabei?

Unseren Kreis habe ich seit 2009 kennen
und schatzen gelernt. Die Menschen, die
Themen, die Personlichkeiten und die
Projekte aus dem Kreis fir die Region
haben mich von Anfang an fasziniert.

Was motiviert dich bei den Wirtschafts-
junioren und was reizt dich insbesonde-
re an der Arbeit im Geschdftsfiihrenden
Ausschuss (GA)?

Motivationsfaktor Nummer 1 sind die
vielen Menschen und tollen Projekte der
vergangenen Jahre. Gemeinsam haben
wir vieles, aus meiner Sicht AufBeror-
dentliches, geleistet und erreicht. Die
Ubernahme des Amtes als Mitglied im
Geschaftsfihrenden Ausschuss ist somit
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zum Einen, etwas zurlck an den Kreis
geben zu kénnen, zum Anderen, mit der
Erfahrung aus vergangenen Projekten,
auch in 2015 fur ein gelungenes Jahr
rund um die EMT zu sorgen.

Was mochtest du fiir die Wirtschaftsju-
nioren Mannheim-Ludwigshafen im GA
erreichen?

Die Stimme der jungen Wirtschaft ada-
quat in der Metropolregion Rhein-Neckar
zu vertreten.

Wie kam es dazu, dass Du Dich mit
Knut Allendorf zur Wahl gestellt hast?

Das Wichtigste im beruflichen als auch
privaten Alltag hat auch Knut und mir
geholfen - miteinander reden. Ein Kon-
sens fir die Grundlagen der Zusammen-
arbeit, fir Themenschwerpunkte und
erste ldeen zu einzelnen Referenten war
schnell gefunden - ich freue mich auf die
Zusammenarbeit!

Was machst du beruflich, was als Aus-
gleich, und gibt es dariiber hinaus noch
Platz fiir Hobbies? Wenn ja, welche?

Als Hauptabteilungsleiter Marktservice
unterstitze ich mit meinen Fihrungs-

Martin Slosharek //

40 Jahre, Verheiratet, drei Kinder
Bei den Wirtschaftsjunioren seit: 2009

kraften und rund 80 Mitarbeitern unsere
Kolleginnen und Kollegen im Vertrieb.
Wir steuern die Produktion aller Finanz-
dienstleistungsprodukte von der Baufi-
nanzierung, Uber das Wertpapier- und
Anlagegeschaft, dem Zahlungsverkehr
und das Kartengeschaft mit Privatkunden
der Sparkasse Heidelberg.

Ausgleich und Hobby zugleich ist meine
funfkopfige Familie sowie mein Sport,
vom Radln, Ubers Joggen, Schwimmen,
Snowboarden, Krafttraining oder einfach
mal Abhdngen in der Sauna.

Was mdchtest du neuen Mitgliedern mit
auf ihren Weg bei den Wirtschaftsjuni-
oren Mannheim-Ludwigshafen geben?

Bringt euch ein - bewegt euch und damit
den Kreis - habt Spaf3 und Erfolg - ge-
meinsam schaffen wir viel und noch ein
bisschen mehr.

Vielen Dank Martin fiir das Interview.

Das Interview fiihrte Oliver Huschke.
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// Text: Axel Ganter
Bilder: Mareen Moller

Kalte und Regen waren die nicht ganz
optimalen Vorzeichen des diesjahrigen
vorweihnachtlichen  Christbaumschla-
gens und dennoch: Tradition ist Traditi-
on. Das Christbaumschlagen fand nun
schon zum finften Mal statt. So ver-
sammelten sich am Samstagmorgen am
14. Dezember 2013 knapp 10 Teilneh-
mer. Auf ging es zu einem gemeinsamen
Marsch durch die herrliche Umgebung,
derin der Wahl des Christbaumes enden
sollte. Auf Grund des Wetters und der
geringen Teilnehmerzahl ging man be-
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reits nach einem kiirzeren Spaziergang
direkt zu dem .auserwahlten” Forstwirt,
bei dem man sich einen Christbaum ei-
gens schlagen oder auch einfach nur
aussuchen konnte.

Zur Belohnung machte sich die Truppe
auf zu einem deftigen Vesper, warmenden
Getranken und netter Unterhaltung in
die Heidelberger Holzofenb&ckerei. Ne-
ben Holzofenbroten aus verschiedenen
Getreide- und Gemuisesorten wurden
Zimtsterne in Handarbeit gestochen.

Die Vesper bestand aus Kirbis- oder
Gulaschsuppe in Holzofen gebackenem
Brot. Mit ein paar weihnachtlichen Lie-
dern wurde die festliche Stimmung ent-
sprechend abgerundet.

Leider fiel die Ansprache des Pfarrers
in diesem Jahr wegen Krankheit aus.
Im kommenden Jahr dirfen wir uns
aber auf die Organisation des Christ-
baumschlagens durch Pfarrer und Wirt-
schaftsjunior Stefan Hund freuen! Tradi-
tion ist Tradition.



Trotz Kilte und Regen hatten die Wirtschafts-
junioren viel Spafs beim Christbaumschlagen.
Zum Aufwdrmen gab es danach noch heifse
Getrdnke in der Heidelberger Holzofenbdckerei.

Wir denken in Lésungen!

n Es ist das Detailo,.
das unterhalt und
lebendig macht.”

HEINRICH FISCHER
RHEINISCHE DRUCKEREI

Gesellschaft mit beschrankter Haftung

Flexibilitat, individuelle Betreuung, innovative Marketingfragen anbieten: von der Konzeption Druckhaus Heinrich Fischer

Ideen und nicht zuletzt die effiziente Produktion  bis zum fertigen Druckerzeugnis. Rheinische Druckerei GmbH

Ihrer Printprodukte — das ist es, was uns als Nutzen Sie uns als erfahrenen, zuverlassigen Mainzer StraBe 173
Komplettdienstleister auszeichnet. Partner — wir sind jederzeit fur Sie da! 67547 Worms

Uber unser Netzwerk kénnen wir lhnen da- Tel. 06241 4253-0 - Fax 06241 4253-99
riiber hinaus die komplette Betreuung in allen Wir denken in Lésungen! info@druckhaus-fischer.de

WIR WIRTSCHAFTSJUNIOREN /21 I



Hier speist der Geschaftsfiihrende Ausschuss (GA)

Tirk Sofrasi Ocakbasti

// Text: Mareen Mdller
Bilder: Jennifer Erckens

In Fortsetzung der Kolumne mit dem Titel

.Hier speist der GA”" stellen wir euch heute
ein Restaurant vor, das nicht nur wegen
der hervorragenden Speisen sondern we-
gen seines unternehmerischen Erfolges
in der Region vorgestellt werden muss.
Dieses Mal stellt GA Mareen Moller ihr
Lieblingsrestaurant Turk Sofrasi Ocakbasi
vor. Mit ihren international interessierten
Geschaftspartnern oder Freunden speist
sie hier regelmafig. Das Interview fihr-
te sie mit Fazli Gasan, dem Manager des
Restaurants. Der Entschluss, dieses Re-
staurant fur die WJ INFO auszuwahlen,
wurde durch das Gesprach gestarkt, denn
dadurch konnte nicht nur ein Essensemp-
fehlung sondern eine Erfolgsstory ge-
schrieben werden.

Aus welcher Region der Tiirkei
kommen Sie?

Der Inhaber des Turk Sofrasi Ali Ce-
lik kommt aus Gaziantep,
auch kurz Antep

genannt, einer Stadt in Sudostanatolien.
Die anderen Mitarbeiter sind bulgarisch,
irakisch oder kommen aus verschiedenen
Gegenden der Tirkei.

Fiir welche Region stehen die Gerichte,
welche Sie anbieten?

Die Gerichte mit Hackfleisch und der Ada-
na Rezeptur stehen fur die Stadt Adana
im Suden der Turkei. Die Zutaten der Ma-
rinade mit der Adana Rezeptur wurde von
Herrn Celik selbst gemischt und ist eine
geheime Rezeptur. Hier im Turk Sofrasi
wird das Hackfleisch mit Knoblauch zube-
reitet. Ansonsten kennt man das Gericht
mit Zwiebeln. Alle anderen Gerichte, wie
z.B. Lammspiefle sind tirkisch und ste-
hen fur die gesamte Tirkei.

Seit wann sind sie mit Ihrem Restaurant
und weshalb gerade in ,Klein-Istanbul“
(H bis J Quadrate der Innen-
stadt von Mannheim,
Anm. d. Red.)?

Das Tirk Sofrasi ist seit 13 Jahren in der
Region, weil hier die meisten Tirken sind
und somit der grofBte Publikumsverkehr
ist. Begonnen haben wir eigentlich in Lud-
wigshafen, das ist das Turk Sofrasi Num-
mer 1, dann ging es weiter mit dem Tirk
Sofrasi Nummer 2 in H2, 5, auflerdem 50
Meter weiter das Turk Sofrasi Nummer
3in J2, 5. Am 15. Marz 2014 wird es ein
weiteres Restaurant geben, es wird aber
nicht die Nummer 4 sein, sondern Tirk
Sofrasi Nummer 2 ersetzen. Sie finden es
am Marktplatz in G2, 7 in Mannheim. Hier-
fur haben wir 1,2 Millionen Euro investiert;
es wird z.B. 12 Klimaliftungen geben. Die
Halfte der Mannschaft haben wir schon
eingestellt. Zusatzlich mochten wir noch
Azubis und Studenten einstellen. Wir wol-
len den Gasten ein beeindruckendes gast-
ronomisches Erlebnis in groferer Kulisse
bieten. Das Ambiente bleibt natirlich ty-
pisch gemutlich Tirk Sofrasi Ocakbasi.

Wofiir steht der Name Tiirk Sofrasi
Ocakbasi?

Turk Sofrasi heifit ,turkischer Tisch”
und Ocakbasi bedeutet .Grill-
platz”. Das ist neben der
Adana Rezeptur das Be-



sondere an unseren Restaurants. Typisch
fur turkisches Essen sind eigentlich Boh-
nensuppe, gefiillte Paprika und Weintrau-
benblatter, die jede tirkische Hausfrau
kochen kann. Wir bieten das an, was nicht
jede Hausfrau kocht, namlich Gegrilltes
vom Ocakbasi, z. B. gegrillte Auberginen.

Wie kam es zur Griindung und was hat
die Restaurants erfolgreich gemacht?

Der Inhaber Ali Celik und sein Vater haben
damals in Ludwigshafen einen Donerla-
den (mit Alkoholausschank] Gbernommen.
Im umgebauten Restaurant Tirk Sofra-
si wollte man dann keinen Alkoholaus-
schank, damit es keinen Arger gibt. Das
Konzept kam vom Vater von Herrn Celik,
dessen Konterfei im Laden nebenan in H2,
5 abgebildet ist. Die ganze Familie schenkt
in der Gastronomie keinen Alkohol aus, es
ist keine religiose Angelegenheit, sondern
gehort mit zum Prinzip und scheint ein
weiteres Erfolgsrezept von Tirk Sofrasi zu
sein.

Wie unterscheidet sich ein deutscher von
einem tiirkischen Gast?

Skepsis, die deutschen Gaste sind sehr
skeptisch. Sie sind skeptisch, wenn sie
ins Land oder ins Restaurant gehen. Aber
wenn die Deutschen einmal im Land wa-
ren oder bei uns gegessen haben, dann
kommen sie immer wieder. Sie werden
nach ihrem Erstbesuch Stammgaste.

Was sind typische Zutaten Ihrer
Gerichte?

Die Gewirze sind entscheidend. Wir ver-
wenden Knoblauch, roten Paprika, Pfeffer
und die oben beschriebene Adana Ge-
heimrezeptur (spezielle Anfertigung einer
Gewiirzmischung). Die Zutaten z.B. das
Fleisch kommen von speziellen Handlern.

Welche Gerichte empfehlen Sie?

Naturlich die Adana Spiefe (Hackfleisch-
spieBe) - dafir kommen G&ste extra aus
Frankfurt oder Stuttgart.

Der Dank fiir die hervorragenden
Speisen und das Interview geht an Ali
Celik (Inhaber), Fazli Gasan (Mana-
ger), Derga Uluca (Bedienung), Jennifer
Erckens (Interviewerin).

Tiirk Sofrasi Ocakbasi

Adressen: H2, 5 und J2, 5 in Mannheim
Geplant: Neuerdffnung am 15.3.2014
in G2, 7 in Mannheim
www.tiirksofrasi.com

WIR WIRTSCHAFTSJUNIOREN /23 I



Wormser Wirtschaftsjunioren besuchen Siidzuckerwerk in Offstein

[TTTTTTTTTT

Dem Zucker auf der Spur

// Text: Verena Kissel
Bilder: Thomas Kauffelt, Wilhelm Diirr

Die Zuckerfabrik Offstein ist mit einer
Rubenverarbeitung von mehr als 16.000
Tonnen pro Tag und einer Gesamtriiben-
menge von ca. 1,5 Millionen Tonnen pro
Kampagne der grofite Produktionsstand-
ort der Firma Sidzucker und zahlt damit
zu den groften Standorten deutschland-
weit. Die jahrliche Zuckererzeugung liegt
bei ca. 230.000 Tonnen. Hiervon werden
rd. 150.000 Tonnen als Rohstoff in den
eigenen weiterverarbeitenden Betrieben
zur Produktion von Flissigzucker, Fruc-
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tose, Karamellzucker und dem Zucker-
austauschstoff Isomalt eingesetzt. Die
Produktionsbetriebe laufen ganzjahrig.
Im Bereich der Zuckerfabrik und der wei-
terverarbeitenden Betriebe sind ca. 540
Mitarbeiter beschaftigt.

Die Ribenkampagne dauert in der Regel
drei Monate. In diesem Zeitraum arbei-
tet die Fabrik ohne Unterbrechung im
24-Stunden-Betrieb. Wir Wirtschaftsju-
nioren hatten wahrenddessen die Gele-

genheit, einmal hinter die Kulissen des
allseits bekannten Zuckerherstellers zu
schauen.

Ausgestattet mit roten Schutzhelmen
ging es flr uns zunachst mit einer Fir-
menprasentation los: Von der Entde-
ckung des Riubenzuckers 1747 Uber die
Entwicklung der Zuckergewinnung er-
hielten wir zunachst einen Eindruck tber
die Geschichte des Zuckers. Die Firma
Sldzucker ist heute weltweit tatig. Sie



unterhalt 29 Zuckerfabriken sowie 3 Raf-
finerien. Die Zuckerproduktion betragt
ca. 4,9 Mio. Tonnen im Jahr, der Jah-
resumsatz liegt bei 7,9 Mrd. Euro.

Nach Vortrag und Film konnten wir das
Werksgelande besichtigen. Unser Weg
fihrte quer Uber das Geldnde zur Ri-
benanlieferung. Taglich liefern zwischen
800 und 1000 Ribenlaster eine beein-
druckende Menge an Zuckerriiben an.
Im Einzugsgebiet des Werks bauen etwa
2.200 Landwirte das begehrte Produkt an.

Die Anlieferung sowie die Entladung der
LKW'’s konnten wir sodann live erleben.
An einer separaten Werkseinfahrt wer-
den die Ribenfahrzeuge in vollem Zu-
stand gewogen und einige Proben der
Riben genommen. Im Sidzucker-La-
bor werden diese auf Zuckergehalt so-
wie weitere wichtige Inhaltsstoffe un-
tersucht. Auflerdem wird festgestellt,
wie viel Ackererde den Riben anhaftet.
Nach dieser Analyse richtet sich auch
der Preis, den die Bauern fir ihre Riben
erzielen.

Von einer Plattform aus konnten wir se-
hen, wie mit einem harten Wasserstrahl
die Riben bei der Entladung aus den
Fahrzeugen herausgeschwemmt wer-
den. Nach grindlichem Waschen geht
die Reise uber ein Forderband direkt zur
Weiterverarbeitung in das Lager.

Dort angekommen werden die Riben in
der Schneidemaschine zu Schnitzeln zer-
kleinert, gepresst und durch viele weitere
Bearbeitungsschritte entsteht das End-
produkt. Aus ca. 17% einer Ribe kann
das Werk Zucker gewinnen.

Die dabei erzeugten Nebenprodukte
werden in den natirlichen Kreislauf zu-
rickgefiihrt. Beispielsweise werden die
gepressten Riibenschnitzel an Tiere ver-
futtert, Melasse zur Anreicherung fir die
Hefe- oder Mischfutterindustrie verwen-
det. Carbokalk, der bei der Saftreinigung
anfallt, ist ein ausgezeichneter Dinger.
Quelle: ww.suedzucker.de, Januar 2014

Susi Siidzuckers Schokoladen-Kekse

Zutaten fiir 60 Stiick (3 Bleche):

250 g weiche Butter
200 g Stidzucker Brauner Zucker
1Ei  Grofse M

275 g Mehl (Typ 405) K
4 EL echtes Kakaopulver (60g)

4 EL gemahlene Mandeln

150 g grob gehackte Kuvertiire oder Schokotropfen

AufSerdem: Backpapier

Zubereitung )

=5

. Backofen auf 175 °C (Umluft 155 °C) vorheizen. Butter und
Braunen Zucker cremig schlagen, das Ei unterriihren.

N

. Gesiebtes Mehl, Kakaopulver, gemahlene Mandeln und grob gehackte
Kuvertiire (bzw. Schokotropfen) mischen und unter die Buttercreme riihren.
Den Teig abgedeckt ca. 30 Minuten kiihl stellen. Walnussgrofse Teigstticke
zwischen den Handfldchen zu 4 cm langen Rollen formen, diese leicht flach driicken und
auf ein mit Backpapier ausgelegtes Backblech legen. Auf der zweituntersten Schiene im
Backofen 14-18 Minuten backen.

w

Aus dem Ofen nehmen, die Schokoladen-Kekse mit dem Backpapier vom Blech ziehen
und auf dem Backpapier abkiihlen lassen. Kekse in einer Keks-Dose aufbewahren.
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Kreissieger beim Wissensquiz ,Wirtschaftswissen im Wettbewerb”

Wirtschaftsjunioren
zeichnen Schiiler aus

// Text: PM wjd/ Ergdnzung: Verena Kissel
Bild: Verena Kissel

Ekrem Harmankaya vom Rudi-Stephan-
Gymnasium hat das Quiz .Wirtschafts-
wissen im Wettbewerb™ gewonnen. Der
15jahrige setzte sich gegen 61 Schiler
und Schilerinnen durch. . Ekrem hat be-
wiesen, dass er sich mit Wirtschaftsthe-
men bestens auskennt”, sagt Alexandra
Fischer, Kreissprecherin der Wirtschafts-
junioren Worms. ,Dazu gratulieren wir
herzlich - und laden Ekrem ein, auch am
diesjahrigen Bundesfinale in Gummers-
bach teilzunehmen.” Im Rahmen einer
kleinen Preisverleihung bekam Ekrem
nicht nur eine Urkunde, sondern auch ei-
nen Tablet-PC.
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Wirtschaftswissen im Wettbewerb ist ein
Wissensquiz rund um Fragen zu Wirt-
schaft, Unternehmen, Ausbildung und
Allgemeinbildung. Das Quiz ist von den
Wirtschaftsjunioren Deutschland entwi-
ckelt worden, um Wirtschaftswissen in
die Schulen zu bringen.

Pro Jahr nehmen rund 40.000 Jugend-
liche in ganz Deutschland an dem Quiz
teil. Nach dem Vorausscheid auf Kreise-
bene treten die Kreissieger in einem Fi-
nalwochenende gegeneinander an, das
in diesem Jahr von den Wirtschaftsju-
nioren Oberberg ausgerichtet wird. . Mit

dem Quiz wollen wir Jugendliche fir
Wirtschaftsthemen interessieren”, er-
lautert Alexandra Fischer. .Denn wenn
sich Jugendliche bei uns bewerben,
stellen wir oft fest, dass Unternehmer-
tum und Wirtschaft keine Themen im
Unterricht waren.” Die Wirtschaftsjuni-
oren Worms beteiligen sich bereits seit
Uber 15 Jahren an dem bundesweiten
Wettbewerb.

Der zweite Platz ging an Severin Stahl-
mann von der Pfrimmtal Realschule Plus,
auf den dritten Rang kam Ozan Polat von
der Westend Realschule Plus.

von links nach rechts: Alexandra Fischer (Kreissprecherin der W] Worms), Ekrem Harmankya,
Severin Stahlmann, Ozan Polat und Thomas Hames (stellvetretender Kreissprecher der W] Worms)
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AK-BiWI1 verbindet

// Text: Martina Bock, Florian Kopp

Der Arbeitskreis Bildung und Wirtschaft
hat sich im vergangenen Jahr neu ausge-
richtet und die entsprechenden Schwer-
punkte dafur definiert.

Was war der Hintergrund?

Der AK BiWi musste in den letzten Jah-
ren einen deutlichen Mitgliederschwund
verzeichnen, obwohl er sich sehr intensiv
in sozialen Projekten engagiert hat. Be-
sonders sei hier das Projekt . 1000 und
Deine Chance” genannt, aus dem fast
200 Chancen fir Jugendliche entstan-
den sind. Aber auch Stufen zum Erfolg,
das Lehrerpraktikum, Edu-talk, und viele
weitere Projekte haben gezeigt, wie viel
der BiWi auch mit wenigen Mitgliedern
leisten kann.

Allerdings hat sich gezeigt, dass eine zu
einseitige Fokussierung auf solche Pro-
jekte an den Interessen der Wirtschafts-
junioren vorbei zielt und der BiWi aus
diesem Grund immer mehr Mitglieder
verloren hat und auch bei neuen Mitglie-
dern wenig Interesse an diesen Themen
bestand.

In einem gemeinsamen Workshop sind
Ende 2013 folgende Leitsatze fur die Zu-
kunft entstanden:

BiWi verbindet Bildung und Wirtschaft -
in Form interessanter Veranstaltungen
und Projekte, bei denen Wirtschafts- und
Bildungsthemen so verknipft werden,
dass ein spannender Mix und Synergieef-
fekte entstehen.

BiWi verbindet Menschen - durch die
BiWi-Veranstaltungen und Projekte sol-
len Netzwerke und Links entstehen, so-
wie Personen oder Geschaftsfelder und
Projektbausteine zusammengebracht
werden, die sonst nicht zusammenfinden
wirden.

BiWi verbindet uns - die Mitglieder des
AKs, sowie die anderen Arbeitskreise und
Wirtschaftsjunioren in ganz Deutschland.

Die Arbeit soll die Wirtschaftsjunioren
zusammen bringen und so die Kommuni-
kation und die Zusammenarbeit starken.

Auf dieser Basis ist der BiWi auf dem Weg,
den Arbeitskreis véllig neu auszurich-
ten und kann jetzt schon auf ein extrem
spannendes Jahr 2014 blicken, welches
unter dem Motto .BiWi verbindet, bildet,
macht Spafl und engagiert sich”, steht.

Zum Thema Bildung fand bereits eine
Fihrung durch die Wittelsbacher Aus-
stellung im Mannheimer Schloss statt
(vgl. S. x). Des Weiteren sind ein Som-
merfest, eine Bildungsreise nach Istan-
bul und die legendare Weinprobe (das
Original von Martinas Vater) am 21. Mai
geplant.

Zum Thema Networking findet u.a. am
16.04.2014 ein spezielles JCI Training
statt. Darlber hinaus ist auch wieder
die renommierte Starter-Akademie am
26.06.2014 geplant.

Das Projekt, das fir dieses Jahr Uber
allem steht, ist unser soziales Projekt,
an dem auch alle Arbeitskreise und der
GA gemeinsam teilhaben werden. Der-
zeit sind wir dabei, eine Kooperation mit
der Bildungsbriicke Baktat aufzubauen,

Die Termine im Uberblick

19. November

17. Dezember Weihnachtsessen

Jahresrtickblick/Jahresplanung

mit dem Motto .Beruf, Schule und Wirt-
schaft”. Es werden dabei das gesell-
schaftliche Engagement im Sinne der
Bildung, das soziale Engagement und
auch die Volkerverstandigung miteinan-
der verbunden.

Auch der interkulturelle Aspekt wird hier
beleuchtet, der wunderbar zu der ge-
planten Istanbul-Reise im Oktober pas-
sen wird.

Es gibt eine intensive Zusammenarbeit
mit dem Grinder des Vereins, Mustafa
Baklan, der einer der erfolgreichsten Un-
ternehmer unserer Region ist. Ende Fe-
bruar / Anfang M&rz werden gemeinsam
mit Vertretern aller Arbeitskreise unsere
Zielvorstellungen fir dieses gemeinsame
Projekt ausgearbeitet.

Es hat die Zielsetzung, gemeinsam sozi-
ales Engagement zu zeigen, aber natir-
lich auch interessante Kontakte zu den
anderen Arbeitskreisen und zu Unterneh-
mensvertretern zu knipfen.

Mit diesem Programm wollen wir den

.neuen” BiWi starten und hoffen auf euer

aller Teilnahme bei der Umsetzung und
weiteren Ausgestaltung. Wir freuen uns
auf ein tolles Jahr mit dem AK BiWi.

22. Januar Wittelsbacher Fiihrung

27. Februar Projektauftakt-Treffen im AK Bildungsbriicke Baktat
Mrz Kick-off Meeting mit der Bildungsbrlicke Baktat

16. April JCI Networking-Seminar

21. Mai Weinprobe bei Martina

26. Juni Starter Academy

23. Juli AK-Biwi Sommerfest

10. September Bildungsbriicke Baktat

Oktober Istanbul-Reise (sofern gentigend Teilnehmer)

WIR WIRTSCHAFTSJUNIOREN /27 I



WJ Worms

Mitgliederversammlung

// Text: Verena Kissel
Bilder: Christian Kazempour & Privat

Die diesjahrige Mitgliederversammlung
der Wirtschaftsjunioren Worms fand am
11. November 2013 in den Raumlich-
keiten der IHK Rheinhessen in Worms
statt.

Der Sprecher Christian Kazempour be-
grifte die anwesenden Mitglieder und
Fordermitglieder und eroffnete die Mit-
gliederversammlung.

Jahresriickblick

Es folgte im Anschluss der Jahresriick-
blick 2013. Mit kurzen Worten wurden die
Aktivitaten der Wirtschaftjunioren Worms
durch Verena Kissel in einem chronolo-
gischen Uberblick noch einmal kurz auf-
gegriffen. Auch im Jahr 2013 waren viele
interessante Veranstaltungen geboten.
Beim Neujahrsempfang bei der ortlichen
Fachhochschule Worms angefangen tber
diverse Fachvortrage sowie gesellige Ak-
tivitdten. Gesundheit am Arbeitsplatz und
Stressvermeidung war das Thema der
ersten Vortragsveranstaltung des Jahres.

Auf geschmackliche Entdeckungsreise
begaben sich einige Junioren im Marz.
Sie wollten die Welt der Single Malts
beim Whiskytasting in Mainz kennenler-
nen. Jens Oehmke, Inhaber des ,Dudel-
sack” fuhrte die Junioren mit Charme
und Humor in die Materie ein. Highlight
des Jahres war unsere Veranstaltung mit
Joey Kelly. Der ehemalige Gitarrist der
KellyFamily und Extremsportler sprach
vor den WJ Uber seine Ziele.

Im Mai feierten die Junioren erstmals
ihre eigene Afterworkparty in lockerer

Il 23/ WIR WIRTSCHAFTSJUNIOREN

Atmosphare, bei guten Getranken und
interessanten Gesprachen. Das Dauer-
thema .Nachhaltigkeit” setzt die Firma
Kaut-Bullinger Biurobedarf seit Jahren
schon erfolgreich um. Die Nachhaltig-
keitsbeauftragte, Cornelia Schambeck,
informierte uns dariiber umfassend.

Ein gemeinsamer Besuch der Nibe-
lungen-Festspiele, unser traditionelles
Fischessen mit Backfischfestbesuch
sowie die Veranstaltung .Wir tber uns”
durften auch im diesem Jahr nicht fehlen.
Bei der Kart-Challenge Reloaded in
Mannheim holte Worms den Pokal nach
Hause. Gratulation an unsere ,Rennfah-
rer” Thomas Hames, Stefan Hammel und
Christian Krekel.

Die Gemeinschaftsveranstaltung .Klar-
text” mit den Junioren der Metropolre-
gion mit der Rednerin, Prof. Dr. Dagmar
Schipanksi, diesmal in Heidelberg, run-
dete das Juniorenprogramm ab.

Kassenbericht

Als weiterer Punkt auf der Tagesordnung
folgte der Kassenbericht der Kassenpri-
ferinnen Birgit Fischer-Radtke und Ulrike
Knies, aus dessen Ergebnis die Entla-
stung des Vorstands hervorging.

Da Birgit Fischer-Radtke nicht mehr
fir das Amt der Kassenpriferin antritt,
erfolgte hier eine Neuwahl. Einstimmig
wurde allerdings Ulrike Knies in ihrem
Amt bestatigt. Neu als Kassenpriferin
wurde Miriam Holzderber vorgeschla-
gen. Auch sie wurde einstimmig ge-
wahlt.

Vorstandswahlen

Danach folgten die Vorstandswahlen.
Alexandra Fischer als bisherige Stellver-
treterin rickt im neuen Jahr automatisch
auf und wird das Sprecheramt tberneh-
men. Christian Kazempour, der bisher
als Sprecher fungierte, Ubernimmt die
Funktion des Past-Sprechers. Thomas
Hames stellt sich erneut zur Wahl und
wurde bestatigt. Als neues Vorstands-
mitglied der Forderer stellte sich Birgit
Fischer-Radtke zur Wahl. Auch sie wurde
in den Vorstand 2014 gewahlt. Thomas
Hames wurde darlber hinaus zum neuen
Stellvertreter gewahlt. Christian Kazem-
pour dankte dem Vorstandsteam fir die
gute Zusammenarbeit und die tatkraftige
Unterstitzung in seinem Sprecherjahr.

Harald Holzderber und Volker Flohn (als
Vertreter der Forderer) sind nach lang-
jahriger Vorstandstatigkeit aus dem Vor-
stand ausgeschieden. Wir bedanken uns
herzlich fir deren Engagement im Kreis
Worms.

Berichte der Arbeitskreise

Weiter in der Tagesordnung folgten die
Berichte der Arbeitskreise ..Bildung” und
.Kommunikation”. Nachfolgend stellte
Alexandra Fischer dann ihr Jahrespro-
gramm 2014 vor. Dieses zeigt, dass fur
die Wirtschaftjunioren Worms auch das
kommende Jahr wieder spannend wird.

Im Anschluss an die Mitgliederversamm-
lung gab es wie immer Gelegenheit zum
gemeinsamen Austausch bei Brezeln und
rheinhessischem Wein.



Die Wittelsbacher am Rhein.
Die Kurpfalz und Europa.

// Text: Jan Kleinehr
Bilder: Mareen Moller

Getreu seinem Namen Bildung und
Wirtschaft” hat sich der Arbeitskreis BiWi
den 22.01.2014 seiner eigenen kulturel-
len Weiterbildung gewidmet. Eine klei-
ne Schar von sechs Wirtschaftsjunioren,
welche die frihe Uhrzeit von 16:30 Uhr
nicht scheuten, besuchte die Ausstellung
.Die Wittelsbacher am Rhein. Die Kurpfalz
und Europa”.

Unter der sachkundigen Leitung der Ge-
schichtsstudentin Anna-Lea Koller wur-
de die Mdoglichkeit genutzt, die Ausstel-
lungsstiicke am historischen Schauplatz
zu besuchen. Auch wenn viele von uns
das Mannheimer Schloss nahezu tadglich
von auflen, einige sogar wahrend ihres
gesamten Studiums von Innen erlebten,
stellte man schnell fest dass nur wenige
den historischen Teil des Schlosses be-
reits kannten.

Die Ausstellung stellt die wechselvolle
Geschichte des beriihmten Adelsge-
schlechts vor. Im Jahr 1214 Ubertrug der
Staufer Friedrich Il. die Pfalzgrafschaft
bei Rhein an die Wittelsbacher. Die Dy-
nastie der Wittelsbacher regierte fast 600
Jahre die Pfalz. Im Rahmen der Ausstel-
lung werden rund 600 Exponate prasen-
tiert, darunter hochkaratige Leihgaben
aus dem Louvre und dem Vatikan. Gezeigt
werden prachtvolle Buchmalereien und
Gemalde ebenso wie Ritterristungen
und Alltagsgegenstande. Die Schau im
Zeughaus des REM-Museums und im
Barockschloss Mannheim wird als der
Hohepunkt des Wittelsbacher-Jahres
2013 der Lander Hessen, Baden-Wiirtt-
emberg und Rheinland-Pfalz bezeichnet.

Da die weif3-blauen Rauten, die als ty-
pisch bayerisch gelten, eigentlich das
Zeichen der Familie der Wittelsbacher
waren erschien es nur folgerichtig, den
Bildungsausflug im Gasthaus .Andech-
ser” zu beschlieBen.

BURO
MIT

SYSTEM

Zeilfelder

Planen Sie ein neues BUro, die
Erweiterung oder Ver&nderung Ihrer
bestehenden Buroeinrichtung oder
ziehen Sie in neue RGume?

DIE SICHERE
ENTSCHEIDUNG

Dann nutzen Sie doch einfach die
Gelegenheit fur ein unverbindliches
Beratungsgesprdch. Anregungen zu
Einrichtungsobjekten und Systemen
finden Sie auch in unserer Ausstellung
oder auf unserer Homepage.

FloBworthstraBe 47 - 68199 Mannheim
(MA-Neckarau - gegenUber Metro)
Tel. (0621) 84215-0 - info@zeilfelder.de

BUROEINRICHTUNGEN
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Weihnachtsfeier der W] Worms

// Text: Stefan Hammel
Bilder: Verena Kissel

Alle Jahre wieder treffen wir uns zum tra-
ditionellen Weihnachtsessen in vertrauter
Runde, so also auch im Dezember 2013.

Solche Anldsse sind immer wieder schan,
auch die weniger prasenten Mitglieder zu
Gesicht zu bekommen und in gemutlicher
Atmosphare das Jahr ausklingen zu las-
sen. .lch wei3, ich komme immer nur
zum Essen,” kommentierte das Mitglied
Alexander Q. aus W. gekonnt charmant
grinsend den gelungenen Sektempfang
in dem kleinen aber feinen Ambiente
im Eulenhaus” in Worms (www.unikat-
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worms.de/eulenhaus), wahrend unser
Sprecher Christian Kazempour das Glas
erhob.

Nach alter Tradition gab es einen kleinen
Jahresriickblick, gegenseitige Gruf3- und
Dankesworte von Vorstand und Sprecher
sowie die erste Rede der kommenden
Sprecherin fir 2014 Alexandra Fischer. In
diesem Zuge wurde als Gedenken an den
sehr gelungenen Whiskey-Tasting Abend
Mitte des Jahres 2013 eine Flasche feiner
Brand an Christian Kazempour als schei-
denden Sprecher 2013 Uberreicht, der
sich offensichtlich sehr dariber freute.

Anlasslich der Po-

kalibergabe wurde

den bisher wunin-

formierten Mitglie-

dern dann noch
einmal ausschwei-
fend CUber eines

der Highlights, das
WJ-Kartrennen in
Mannheim, Be-
richt erstattet und
man machte sich

gemeinsam in etwas belustigender Art
und Weise Gedanken dariber, mit wel-
chen Handicaps die Wormser im Sinne
der Fairness gegen die Kontrahenten
2014 antreten sollten. Verbundene Au-
gen waren ebenso im Gesprach wie die
Uberlegung, im Rickwartsgang starten
zu wollen... Das wird sicherlich ein sport-
lich-spannendes Highlight in der Rick-
runde 2014.

Schnell wurde noch das neue Mitglied
Frederick Hey in die Runde der Mitglie-
der aufgenommen, bevor man sich den
wirklich wichtigen Themen des Abends
hingab: Intensives Networking und Ku-
linarisches.

Viel mehr kann man Uber den wirklich
gelungen Abend eigentlich nicht schrei-
ben. Es war eine gewohnt lustige und
interessante Runde mit vielen schonen
Gesprachen, einer tollen Stimmung so-
wie dem ein oder anderen Tropfchen
Wein und Sekt zu gutem Essen. Also -
eine ganz normale Weihnachtsfeier der
Wormser WJ.

oben: Christoph Lésch, Anne und Christian Spohr,
Alexandra Fischer (von links nach rechts)
links: Christian Kazempour mit Neumitglied Freddy Hey
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Die Stadt 2050 — Megacity versus Metropolregion

// Text: Oliver Huschke

Dr. h. c. Petra Roth

19. Marz 2014, 18:30 Uhr // Querdenken im John Deere Forum

Referent der Veranstaltung ist Dr. h. c.
Petra Roth, Oberbiirgermeisterin a. D.
der Stadt Frankfurt am Main.

Solange es Stadte gibt, unterliegen
sie dem Wandel. Die meisten deut-
schen Stadte haben sich dabei bis
heute eine eigene, unverwechselbare
|dentitat erhalten. Wird das so blei-
ben? Werden Stadte auch in Zukunft
Viertel” haben und den Menschen ei-
nen angenehmen Lebensraum bieten,

oder werden wir — unter dem Eindruck
der Globalisierung - schon bald in
uniformen Straflenschluchten leben,
die gepragt sind von internationalen
Systemgastronomie- und  Beklei-
dungsketten? Oder wird gerade die
deutsche Stadt der Zukunft den Raum
fir urbanes Leben mit individuellen
Rickzugsraumen bieten?

ten wir mit der ehemaligen Vorsitzen-
den des deutschen Stadtetages und
Oberblrgermeisterin a.D. der Stadt
Frankfurt Frau Dr. h.c. Petra Roth er-
ortern.

Entwurf, Gegenentwurf und offenen
Ausblick zur Zukunft der Stadt moch-

“Die konsequente Nutzung der neuen Medien ist nicht
nur bei den Wirtschaftsjunioren ein Erfolgsfaktor.

Mit und fiir unsere Kunden entwickeln wir stets den
mafdgeschneiderten Mix aus modernen Kommunikations-
Tools und -Srategien.”

Patrick Pohlmann
Prokurist Dietmar Pohlmann Consulting AG

Dietmar Pohimann
Consulting AG

Beratung | Projektierung | Umsetzung | Management
Sicherheitstechnik | Mobilfunk | Konvergente
Telekommunikation | Netze | Internetlésungen

Ziegelhuttenweg 3 | 68175 Mannheim | 0621-85 09 30 | www.DPCon.de
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Mannheim-Ludwigshafen

Volker Bares Jan Kleinehr
Volksbank Kur- und Rheinpfalz eG
Bahnhofstr. 19

67346 Speyer

Dr. Kleinehr & Thiele -
Rechtsanwalte und Fachanwalte
flir Steuerrecht

Hebelstrafle 13

volker.baeres(@vb-krp.de 68161 Mannheim

jan.kleinehr(ddrkleinehr.de

Barbara Wittich

BASF SE
Carl-Bosch-Strafle 38
67056 Ludwigshafen

Neue

barbara.wittich(@basf.com

Mitglieder

Worms
Frederick Hey Anne-Kathrin Honecker
BWM Cloppenburg GmbH Logopadenpraxis Honecker
Auf dem Sand 6 Liebenauer Str. 62
67547 Worms 67549 Worms
f.hey@auto-cloppenburg.de logopaedenpraxis.honecker(@
gmx.de
Wir kiimmern uns darum!
KUNZE Gruppe
KUNZE Gruppe Ihre Immobilien sind eine Wert- Wenn Sie mehr iiber unsere Arbeit KUNZE AG
Dessau anlage. Wir sorgen dafiir, dass erfahren mdchten, rufen Sie uns Prinz-Carl-Anlage 20
Dresden dies auch in Zukunft so bleibt. an oder fordern Sie unververbind- 67457 Worms
Freiburg Kunze Immobilienverwaltung lich unsere Broschiire an. Telefon 06241.9008-0
Heidelberg betreut professionell, zuverldssig Telefax 06241.9008-10
Mannheim und mit langjdhriger Erfahrung r.kunze@kunze-gruppe.de
Reutlingen Wohnungseigentiimer und
Schwetzingen Eigentiimer von Mietshdusern.
Worms
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Partnerschaftlich begleiten,
professionell beraten

... das sind die festen Bestandteile unserer Unternehmensphilosophie. Wir sind
nicht nur Ihre Rechtsberater, sondern auch Ihre Partner in allen unternehmerischen
Belangen.

Ein Team von unterschiedlich spezialisierten Rechtsanwalten sowie zwei Notare
bieten Ihnen an unseren Standorten in Mannheim, Frankfurt und Miinchen eine
umfassende und kompetente Beratung in allen Bereichen des Wirtschaftsrechts.
Schwerpunkte unserer Tatigkeit sind das Gesellschaftsrecht, das Arbeitsrecht, der
Gewerbliche Rechtsschutz und das Offentliche Recht. Dariiber hinaus beraten
wir Sie zielorientiert bei der Finanzierung und Restrukturierung lhres Unterneh-
mens sowie bei der rechtlichen und steuerlichen Gestaltung Ihrer Vermdgens- und
Unternehmensnachfolge. Unsere Steuerberatungsgesellschaft komplettiert das
Angebot einer umfassenden Beratung.

Die entschiedene Vertretung unserer Mandanten - auch im gerichtlichen Ver-
fahren -, unsere Branchenkenntnisse sowie der klare Blick fiir die wirtschaftlichen
Zusammenhdnge gewahrleisten eine Beratung in [hrem Interesse und im Interesse
Ihres Unternehmens - regional, liberregional und international.

Kompetent. Vor Ort.

RITTERSHAUS Rechtsanwilte Partnerschaftsgesellschaft
www.rittershaus.net

RITTERSHAUS - seit 45 Jahren in
Mannheim eine feste GroBe - seit liber
10 Jahren in der ,Eastsite” zuhause.

MANNHEIM

Harrlachweg 4

68163 Mannheim

Telefon: 0621/4256-0

Fax: 06 21/4256-250
E-Mail: ma@rittershaus.net

FRANKFURT

Mainzer LandstraBe 61
60329 Frankfurt am Main
Telefon: 069/27 4040-0
Fax: 069/274040-250
E-Mail: ffm @rittershaus.net

MUNCHEN

Maximiliansplatz 10, Im Luitpoldblock
80333 Miinchen

Telefon: 089/12 14 05-0

Fax: 089/12 14 05-250

E-Mail: muc@rittershaus.net

RITTERSHAUS

Rechtsanwalte




Mdrz 2014

05.08.
14.-15.03
17.03.

19.03.

22.03.

April 2014
07.04.

10.04.
16.04.
26.04.

Mai 2014

05.-09.05.
08.05.
16.05.
19.05.
28.05.

Juni 2014

04.06.
05.06.
11.-15.06.
26.06.
30.06.

Juli 2014

03.07.
05.07.
10.-13.07.
11.-13.07.
24.07.

Legende:

MALU
WJ
WO

WJ

WJ

WO

MALU
MALU
MALU

WJ
WO
MALU
WO
MALU

MALU
MALU/WO
WJ

MALU

WO

MALU
MALU
WJ
WJ
WO

Activity

Offentlich
WJ
Offentlich

Offentlich

WJ

WJ

Kreis
WJ
Kreis

WJ
offentlich
Kreis

WJ

Kreis

Kreis
Kreis
WJ
Kreis
WJ

Kreis
Kreis
WJ
WJ
WJ

Aschermittwoch der Wirtschaft

Stdwest Academy (SWA] WJ Mittelrhein in Boppard

Vortrag ..Die letzten Tage Europas: Wie wir eine gute Idee versenken” -
Referent: Schriftsteller Henryk M. Broder

Querdenken im John Deere Forum .. Die Stadt 2050,

Referent: Dr. Petra Roth

WJ BW - Landessitzung der Kreise (LSK)

Vortrag .Virtuelle Kommunikation und hybride Events -
Veranstaltungen mit Zukunft” - Fa. Ubivent GmbH
Zukunft des Marketings, IBM, Referent: Hans-Jirgen Gotz
Seminar JCI Networking

Stafettenessen

20. Know-how-Transfer mit dem Deutschen Bundestag
3. After-Work-Party im Chateau Schembs
Betriebsbesichtigungen Mannheim bei Nacht

Wir Uber uns

EMT Reykjavik (Island) - 5 Tage

Zukunft des Start Up Unternehmen Jungfeld, Referent: Maria Pentschev
WJ Kart Challenge

European Conference (EUKO) Malta

Starter-Academy

Datensicherheit am Standort Deutschland, Referent: Alexander Osterle,
SAP AG

Zukunft der Produktion/Technik, Referent: Dr. Bernhard Haas
Sommerfest

German Academy (GA) in Baden-Baden

Landeskonferenz Baden-Wiirttemberg - 3 Tage

Besuch der Nibelungenfestspiele Worms

Offentlich // an diesen Terminen kénnen auch Nicht-Mitglieder teilnehmen

W] // diese Termine gelten nur fiir Wirtschaftsjunioren, unabhdngig der jeweiligen Kreise
Kreis // diese Termine sind nur fiir den jeweiligen Kreis bestimmt
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Guide 2014

August 2014
01.-03.08. WJ
10.08. WO
September 2014
01.09. WO
06.08. WJ
29.09. WO
Oktober 2014

02.-05.10. WJ

11.10. WO
29.10. MALU
November 2014

3.11. WO
15.11. MALU

24.-29.11. WJ

Dezember 2014
11.12. WO
13.12. MALU

WJ
Kreis

WJ
Wl
WJ

WJ
WJ
Kreis

Kreis
Kreis
WJ

Kreis
Kreis

Landeskonferenz Rheinland-Pfalz - 3 Tage
Pfalzwanderung zum Zeter Berghaus Neustadt-Diedesfeld

Backfischfeststammtisch
European Academy (EA} Schweden, Géteborg
Weinlese im Weingut Spohr

WJ - Teamfiihrungsakademie (TFA
Ball der Wormser Wirtschaft und 60-jahriges Jubilaum
Die Zukunft der Gesellschaft, Referent: Dr. Natalie Knapp

Mitgliederversammlung
Jahresabschluss
JCI World Congress 2014 in Leipzig - 6 Tage

Weihnachtsfeier
Christbaumschlagen

Referent: Alexander Osterle, SAP AG, Bild: www.sap-tv.com

JCI World Congress 2014 in Leipzig im November
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Wirtschaftsjuniorenkreise der Metropolregion

Mannheim-Ludwigshafen
www.wirtschaftsjunioren.org

Geschiftsfithrender Ausschuss 2014/15
Andreas Ritter

Telefon 0621.82 91 110
ritterandreas@johndeere.com

Mareen Moller

Telefon 0621.76 03 94 63
moeller@burnouting.de

Martin Slosharek

Telefon 0171.83 02 408
martin.slosharek@sparkasse-heidelberg.de
Knut Allendorf

Telefon 06206.93 03 502
knut.allendorf@googlemail.com

Arbeitskreis Internationales
Patrick Imgrund

Telefon 0621.43 03 115
imgrund@ghi-rechtsanwaelte.de
Andreas Brohm

Telefon 06201.98 62 80
a.brohm@iperdi.de

Arbeitskreis Bildung und
Wirtschaft

Florian Kopp

Telefon 0176.30 03 93 00
fk@kdkgmbh.de

Martina Bocka

Telefon 0621.87 20 68 972
martina.bocka@sbk.org

Kritisches Engagement in der Politik
Dr. Justus Medgenberg

Telefon 0621.45 92 140
j.medgenberg@aenergen.de

Marcus Geithe

Telefon 0162.33 33 079
marcus.geithe@mannheim.de

Unternehmensfiihrung und
Organisation

Dr. Andreas Guldan

Telefon 0621.41 09 833
andreas.guldan@keiper-co.de
Stefanie Strebel

Telefon 0621.30 97 89 10
stefanie.strebel@ks-agrar.de

Heidelberg
www.wj-hd.de

Kreissprecher 2014
Tobias Tontsch

Telefon 0179.51 42 950
tobias.tontsch@gmail.com

Stellv. Kreissprecher 2014
Oliver Peters

Telefon 06221.43 41 60
opeters77@hotmail.com

Past President 2014
Stefanie Kiibler
Telefon 0160.90 81 97 69
stefanie.kuebler@sap.com

Ressort Projekte im Neckar-Odenwaldkreis
(PriNOK)

Patrick Saffenreuther

Telefon 06261.80 41 500
patrick.saffenreuther@ub-mosbach.de

Ressort Internationales
Carsten Frost

Telefon 06221.60 44 38
frost@walter-rechtsanwaelte.de

Ressort Soziales

Johannes Fuhs

Telefon 06221.4793-0
johannes.fuhs@lamm-heidelberg.de

Ressort Schule
Carsten Lackert
Telefon 06221.89 53 428
carsten.lackert@gmx.de

Ressort Mitglieder

Steffen Friedl-Schneider
Telefon 06221.89 53 426
steffen.friedl-schneider@mlp.de

Worms
Wwww.wj-worms.de

Kreissprecherin

Alexandra Fischer

Telefon 06241.97 50 34
info@uersicherungsmakler-voll.de

Stellv. Kreissprecher
Thomas Hames

Telefon 06241.93 52 47
thomas.hames@emf-worms.de

Vorstandsmitglieder

Stefan Hammel
s.hammel@hammel-worms.de

Christian Kazempour

ck@kanzlei-worms.de

Birgit Fischer-Radtke (Férderervertreterin)
birgit@fischer-radtke.de

Nachfolgeorganisationen

Freundeskreis 58 der
Wirtschaftsjunioren MA-LU
Dietmar Pohlmann

Telefon 0621.85 09 30
dp@dpcon.de

Klaus Sauerheber

Telefon 0621.72 41 94
khs-schumacher@t-online.de
Mario Radovan

Club 44 plus
Rolf-Peter Thomas
Telefon 07261.12 470
e-rp.thomas@uweb.de
Eberhard Keil
Telefon 06205.37 486
bliemchen.keil@
freenet.de

Telefon 06321.39 730
m.radovan@radovan-consulting.de

Geschdftsstellen der Industrie- und Handelskammern (IHKs)

IHK Rhein-Neckar in Mannheim
Ralf Schlindwein

Telefon 0621.17 09 286
ralf.schlindwein@rhein-neckar.ihk24.de

IHK Pfalz in Ludwigshafen
Frank Panizza

Telefon 0621.59 04 19 30
frank.panizza@pfalz.ihk24.de
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IHK Rhein-Neckar in Heidelberg
Hans-Bockler-StrafSe 4
69115 Heidelberg

Olga Miller
Telefon 06221.90 17 680
olga.miller@wirtschaftsjunioren-hd.de

IHK Rheinhessen
RathenaustrafSe 20
67547 Worms

Verena Kissel
Telefon 06241.91 17 45
verena.kissel@rheinhessen.ihk24.de



mannheim@cema.de
Tel.: (0621) 33 98-300
stuttgart@cema.de
Tel.: (07152) 901 67-0
ITSC@cema.de

Tel.: (0621) 33 98-400

Sie schutzen den Datenschatz
Im Unternehmen...

...mit dem CEMA Online-Backup Service!

Der Kunde legt fest, welche Dateien in welchen Intervallen —
stundlich, taglich oder wochentlich — gesichert werden sollen.

Die Datenubertragung erfolgt Uber sichere VPN Leitungen.
Automatisch und mehrfach verschltsselt werden die Daten in
das Rechenzentrum in Frankfurt/Main auf die von der CEMA
betriebene IT-Infrastruktur gespeichert. Regelmagige Sicherheits-
audits sind selbstverstandlich.

Um den Bedarf an Speicherplatz zu senken, wird das Daten-
volumen automatisch dedupliziert und komprimiert.

,Die Unternehmen erhalten ein deutlich
hoheres Maf} an Sicherheit und das bei
stark reduziertem internen Aufwand.”

Kontaktieren Sie uns!

CEMA GmbH Spezialisten
fur IT Services

www.cema.de, shop.cema.de

CEMA AG, Harrlachweg 5, 68163 Mannheim



EASTSITE VI

MANNHEIMS ERSTE ADRESSE « Bezugsfertig: voraussichtlich Juli 2014
FUR MODERNE BUROARCHITEKTUR + 3.340 m? auf finf Etagen

* Flexible Buroflachen von 150 m2 bis 2.100 m?
Die B.A.U. Bautragergesellschaft ist einer + Geeignet flr Blros, Praxen, Labors, etc.
der grof3ten privaten Bautrager in Mannheim. + Tiefgarage und Aupenparkflachen
Seit mehr als 25 Jahren realisieren wir + Geothermie und kontrollierte Liftung
exklusive Bauprojekte in der gesamten Region. + Bauteiltemperierung fir Kithlung und Heizung

BvoUo WWW.BAU-MANNHEIM.DE

BAUTRAGERGESELLSCHAFT MBH SECKENHEIMER LANDSTRASSE 2 - 68163 MANNHEIM - TEL: 0621.418 95 -0



